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Ref: Alteracdes de hordrios e jornada de trabalho.
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Temos total e plena consciéncia que, elaborar um novo RIP gimentg/Interno de
Pessoal é de competéncia exclusiva da Empresa, néozz(abendg, portanto,
interferéncia do Sindicato.

Porém, desde j, deixamos muito claro, que medidas que venham a ser tomadas pela
Empresa, que possam alterar ou prejudicar, direitos adquiridos, sejam eles,
individuais ou coletivos, demandara por parte deste SINDAPORT agdes, que podem
ser de cunho juridico, ou até mesmo, deflagragdo de movimentos de protesto e/ou
greve, sem assim a categoria devidamente convocada para Assembléia deliberar.

Nesse sentido, agradecemos a gentileza de convidar a Diretoria do SINDAPORT, para
participar de reunido junto a Diretoria da CODESP, para assuntos atinentes a horarios
e jornada de trabalho, mesmo que a Empresa ja tenha o seu entendimento juridico,
que tais medidas poderiam vir a serem implantadas, sem entendimento ou aval do
Sindicato.

Ante ao exposto, se de fato, a Empresa tem interesse em fazer alteracdes nos
horérios de entrada, refeicdes, saida e/ou jornada de trabalho de seus empregados,
sugerimos ao que segue:

- Que a Empresa apresente formal e especificamente suas propostas;

- CriagGo de uma comiss@o paritdria, Empresa e Sindicato, para elaborar propos,
alternativa;
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- Encaminhar trabalho final da referida comissGo, para apreciagdo da categoria
através de assembléia especifica;

- Definicdo e implantagdo do assunto, hordrios e jornada de trabalho, apenas quando

da assinatura do novo Acordo Coletivo de Trabalho, data base 12 de junho.
”

Dentre os itens listados acima, entendemos que, o de maior relevancia, seja a
inclusdo dos horérios e jornada de trabalho, dentro do futuro Acordo Coletivo de
Trabalho a ser celebrado, a partir de 01 de junho, pois assim, assunto de tamanha
importancia, ndo ficaria apenas condicionado ao interesse de uma determinada
Diretoria da Empresa, e sim, negociado e firmado entre as partes, através de Norma
Coletiva.

Sem mais para 0 momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

Rua Julio Conceigéo, 91 - Vila Mathias - CEP 11015-540 - SANTOS | SP - Tel.: (13) 4009-0300 - Fax: (13) 4009-0302
www.sindaport.com.br | e-mail: secretaria@sindaport.com.br



