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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO - PIDV 2022

Programa de Incentivo ao Desligamento Voluntario — PIDV 2022

AUTORIDADE PORTUARIA DE SANTOS S.A.,, CNPJ n° 44.837.524/0001-07, neste ato
representada por seu Presidente, Sr. FERNANDO HENRIQUE PASSOS BIRAL;

E

SINDICATO CNPJ n. 58.200.916/0001-75, neste ato
representado por seu Presidente, Sr. ;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, com o fim especifico de implementar o
Programa de Incentivo ao Desligamento Voluntario, ora denominado “PIDV - 2022”, nos seguintes
termos:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Este Acordo Coletivo de Trabalho tem como objeto instituir o Programa de Incentivo ao Desligamento
Voluntario — PIDV 2022.

O presente Acordo Coletivo de Trabalho ndo prejudica o andamento das negociacdes relativas a
data-base da categoria, e ndo trata das questdes a ela relacionadas, a serem estipuladas no tempo
e modo adequado.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s) acordante(s),
abrangerd a(s) categoria(s) dos Trabalhadores , com
abrangéncia territorial em

CLAUSULA TERCEIRA — DOS AJUSTES PACTUADOS

As partes adotam como regras do PIDV — 2022 aquelas constantes do documento “Programa de
Incentivo ao Desligamento Voluntario” e seus anexos, que acompanham o presente instrumento, e
cujos termos integram o acordo coletivo ora pactuado, para todos os fins e efeitos de direito.

CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA
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O presente Acordo Coletivo de Trabalho é celebrado de forma irretratavel e irrevogavel, observado o
cronograma constante do Anexo | do Programa que acompanha o presente instrumento, e tem
vigéncia da data da assinatura pelas partes até 16/07/2021.

As regras ora pactuadas ndo sdo extensiveis a desligamentos anteriores ou posteriores, 0s quais
continuardo ou seréo regidos pela legislacdo vigente a época.

Esclarecem as partes que eventuais concessdes de beneficios adicionais em outras rupturas de
contratos de trabalho, anteriores ou posteriores aquelas decorrentes deste programa, ndo significam
a extensao deste e ndo acarretam parametros isonémicos em relagdo as rescisdes ora disciplinadas.

CLAUSULA QUINTA - PLR

Fica estipulado que os empregados que aderirem ao presente PIDV fardo jus a eventuais pagamentos
de Participacdo nos Lucros e Resultados relativos ao anos-exercicios de 2021 e 2022,
proporcionalmente aos meses trabalhados, conforme regramentos dos respectivos programas.

CLAUSULA SEXTA- DA EFICACIA LIBERATORIA

O empregado que aderir ao PIDV-2022 dara de forma irretratavel, plena e geral quitacdo dos direitos
decorrentes da relacdo empregaticia, nos termos do art. 477-B da CLT, ressalvados os objetos das
acOes trabalhistas distribuidas até 1° de janeiro de 2022, cuja eventual condenacdo da empresa a
gualquer titulo ndo repercutird nos valores estipulados e pagos pela adesao ao PIDV-2022.

CLAUSULA SETIMA — ESCLARECIMENTOS OU DUVIDAS

As divergéncias ou duvidas eventualmente surgidas quanto a aplicacdo das Clausulas do presente
Acordo, serdo preliminarmente dirimidas entre as partes acordantes.

FERNANDO HENRIQUE PASSOS BIRAL
Presidente
AUTORIDADE PORTUARIA DE SANTOS S.A.

EVERANDY CIRINO DOS SANTOS
Presidente
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