
MANIFESTO AOS VALORES ESG DO PORTO DE SANTOS

o Porto de Santos reconhece a importância dos princípios ambientais,
sociais e de governança corporativa (ESG)para o desenvolvimento sustentá,
vel e a responsabilidade corporativa e assume o compromisso, por meio de
sua Autoridade Portuária de Santos e demais empresas signatárias deste
manifesto, de adotar e promover práticas alinhadas com esses valores, com
os princípios do Pacto Global e com a Agenda 2030 da Organização das
Nações Unidas (ONU).
O Porto de Santos acredita que a adoção de medidas ESG,além de fortalecer
sua posição no mercado, contribui para um futuro mais sustentável e inclusi,
voo
Com esse propósito, formaliza seu compromisso nos aspectos:

. Meio Ambiente:

Implementar ações que visem à redução do impacto ambiental de suas
operações, buscando a eficiência energética, o uso responsável dos recursos
naturais e a minimização da emissão de poluentes.
Promover práticas de gestão de resíduos adequadas, incluindo a reciclagem
e o descarte correto dos resíduos gerados em suas atividades.
Investir em iniciativas de preservação e recuperação do meio ambiente,
contribuindo para a conservação da biodiversidade e mitigação das mudan,
ças climáticas.

• Responsabilidade Social:

Promover um ambiente de trabalho seguro, saudável e inclusivo para todos
os colaboradores, respeitando os direitos humanos, a diversidade e a igualda,
de de oportunidades.
Apoiar projetos e iniciativas sociais que contribuam para o
desenvolvimento da comunidade local, intensificando a relação
Porto-Cidades, especialmente nas áreas de educação, saúde e bem-estar.



· Governança Corporativa:

Manter altos padrões de ética e transparência em todas as suas
operações, promovendo uma cultura de integridade e conformidade
com leis e regulamentos aplicáveis.
Estabelecer e fortalecer mecanismos de governança corporativa eficientes,
incluindo a participação de atores relevantes e a prestação de contas em
relação aos seus resultados e impactos.

Estabelecer canais de diálogos abertos e transparentes com as partes inte,
ressadas, buscando entender suas expectativas e necessidades, bem como
compartilhar informações relevantes sobre suas atividades e iniciativas
ESG.
Promover parcerias e colaborações com outras empresas e entidades para o
desenvolvimento de soluções conjuntas que abordem desafios socioambien,
tais.

· Engajamento com Partes Interessadas:

· Monitoramento e Relato:

Implementar mecanismos de monitoramento contínuo dos seus compro,
missos ESG, avaliando regularmente seu desempenho e identificando áreas
de melhoria.
Divulgar, de forma transparente e regular, seu desempenho em relação aos
valores ESG,por meio de relatórios e publicações que abordem os resultados
alcançados e os desafios enfrentados.

o Porto de Santos reafirma seu compromisso em cumprir essas
diretrizes e trabalhar para promover uma cultura de sustentabilidade
e responsabilidade em suas operações.

Com esse objetivo, a Autoridade Portuária de Santos e as empresas signatá,
rias deste manifesto se mobilizam para a criação de um sistema econômico
mais justo, íntegro e sustentável no Porto de Santos.
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