TRABALHADOR PORTUARIO AVULSO (ETC), ASSOCIADO AO
SINDAPORT

ABERTURA DAS ADESOES AO PLANO DE SAUDE SANTA CASA

PLANO AMBULATORIAL + HOSPITALAR + OBSTETRICIA

PADRAO DE ACOMODAGAO: STANDARD

FAIXA ETARIA SINDAPORT
SEM FAIXA ETARIA 100,88
INFORMACOES

1 - 1° periodo de inscri¢des, para inicio em 01°/09/2014 : a documentagdo necessaria
devera ser entregue na Secretaria desta Entidade do dia 01/08/2014 até 15/08/2014;

1.1 - Os usuarios que aderirem no periodo acima estardao isentos do cumprimento das
caréncias legais, com excegéao para parto.

1.2 - As _adesodes feitas apos 15/08/2014, para inicio sempre no primeiro dia do més
subsequente, ou seja no dia 01/10/2014; ficam sujeitas ao cumprimento das seguintes
caréncias: 60 dias para exames de média complexidade, 90 dias para internacées
clinicas, cirurgicas e transplantes, 180 dias para exames/terapias de alta
complexidade, 300 dias para parto e 720 dias para doencas e lesdes pré-
existentes;

1.3 - A partir de setembro de 2.012, as inscricdbes somente poderao ser feitas até o dia 13
de cada més, também para inicio no 1° dia do més subsequente;

2 - Horario: das 09h00 as 12h00 e das 14h00 as 16h00 na Secretaria da Entidade;

3 - Podem ser inscritos no plano de saide como TITULARES todos os associados,
TRABALHADORES PORTUARIOS AVULSOS, do SINDAPORT.

3.1 - O associado também podera inscrever: o conjuge, o(a) companheira (havendo
unido estavel, na forma da lei), os filhos e enteados, ambos com até 18 anos incompletos
ou, se universitarios, até 24 anos incompletos; os tutelados e menores sob a guarda;

3.2 - A adesdao de qualquer dependente ao plano fica condicionada a inscricao do
associado TITULAR.

4 — Serdo aceitas ades6es apenas a categoria STANDARD (padrao enfermaria);
5 — Documentos necessarios para a adesao:

-Cépia do RG e CPF do associado e dependentes (se optar por inscrevé-los)

-Certidao de casamento;

-Declaragao de uniao estavel;

-Comprovante de residéncia;

-Cartao nacional de saude (emitido, gratuitamente, na Policlinica do bairro, mediante a
apresentacdo do RG, CPF e Comprovante de Residéncia);

-Cracha de identificagio do OGMO.



5.1 - A falta de quaisquer documentos acima impede a inscrigdo no plano de saude.
Portanto, é obrigatéria a entrega de TODOS os documentos relacionados no item
anterior.



